7. cim

1. fejezet
Az egészségiigyi hozzajarulas miikodése, jellemzai

Az egészségligyi hozzajarulasrol az 1998. évi LXVI. torvény (a tovabbiakban: Eho-tv.)
rendelkezik. Az egészségligyi hozzajarulas bevezetésekor az volt a cél, hogy biztosit-
sak az egészségiigyi szolgaltatasokra szolidaritasi elv alapjan jogosultak ellatasainak
a pénziigyi fedezetét és az aranyos kozteherviselés elvét érvényesitsék.

Az egészségiigyi szolgaltatasok finanszirozasahoz sziikséges forrasok kiegészitése
érdekében egészségiigyi hozzajarulast kell fizetni. Az egészségligyi hozzajarulas sza-
zalékosan meghatarozott, ado jellegu fizetési kotelezettség. (Eho-tv. 1. §). Azon jove-
delmek utan kell szazalékos mértéki eho-t fizetni, amelyek nem viselnek tarsadalom-
biztositasi jarulékfizetési terhet.

A maganszemélynek onadozassal kell a szazalékos mértéki egészségiigyi hozzaja-
rulast megfizetnie egyes - az Szja-torvény szerinti kiilon ad6zo - jovedelmei utan,
valamint, ha nem kifizet6t6l szarmazé - de a hozzajarulas alapjat képezé - jovede-
lemhez jut. Amikor a kifizeté barmely ok miatt nem allapit meg adét, vagy adoeldle-
get, akkor is a maganszemélynek kell megfizetnie az eho-t.

Az eho-t az adokotelezettségekhez igazodoan kell megallapitani, bevallani és meg-
fizetni.

2010. januar 1-jét6l a legnagyobb valtozas a szabalyozasban, hogy a tételes eho-t
megsziintették, illetve a 11%-os eho-t 27%-ra emelték.

2. fejezet
Az egészseégiigyi hozzajarulas 2010. évi szabalyai

A szazalékos mértékii egészségiigyi hozzajarulas

A szazalékos mértékii egészségiigyi hozzajarulas fizetésére kotelezettek
(a hozzajarulas alanyai)

munkaltato kifizeté maganszemely

A szazalékos mértéki egészségiigyi hozzajarulas elsédlegesen a munkaltatot, ille-
téleg a kifizetot (a tovabbiakban a kettd egyiitt: kifizetd) terheli az altala a belf6ldi il-
let6ségli maganszemélynek juttatott jovedelem utan.
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Akkor, ha a szazalékos mértéki egészségiligyi hozzajarulas alapjat képezé jovedelem
nem kifizet6tol szarmazik, vagy a kifizetét e jovedelem utan nem terheli jovedelemado-
(adoeldleg-) megallapitasi kotelezettség, az egészségiigyi hozzajarulast a jovedelmet
szerzO belf6ldi maganszemély allapitja meg, vallja be, és fizeti meg (Eho-tv. 2. §).

A kifizeté és a munkaltato fogalmat az Art-bol, mig a belfoldi maganszemély
fogalmat a Tbj.-b6l k6lcsonzi az Eho-torvény.

Fogalomértelmezések

Kifizeto

Az a belfoldi illetéségli jogi személy, egyéb szervezet, egyéni vallalkozo, amely (aki) adokotele-
zettség ala esé jovedelmet juttat, fiiggetleniil attol, hogy a juttatast kdzvetleniil vagy megbizottja (posta, hi-
telintézet) utjan teljesiti. Kamat esetében kifizet6 az, aki Szja-tv. szerint maganszemélynek kamatjovedel-
met fizet ki, a kolcsont igénybe vette, a kotvényt kibocsatotta, osztalék esetében az az ad6zo, amelynek a
vagyona terhére az osztalékot juttatjak. Tozsdei kereskedelmi tevékenység folytatasara jogosult személy
kozremiikodésével kotott tigyletbdl szarmazo jovedelem esetében kifizeté a megbizott (bizomanyos). Kiil-
foldrél szarmazo, belfoldon adokoteles bevétel esetében kifizeté a belfoldi illetdségli megbizott (jogi sze-
mély, egyéb szervezet vagy egyéni vallalkozo), kivéve a megbizott hitelintézet olyan megbizasat, amely ki-
zarolag az atutalas (kifizetés) teljesitésére terjed ki. A kiilfoldi vallalkozas fioktelepe, illetve kereskedelmi
képviselete utjan teljesitett adokoteles kifizetése esetén a fioktelepet, illetve a kereskedelmi képviseletet ki-
fizetének kell tekinteni. Ugyancsak kifizetének minésiil minden olyan belfoldon gazdasagi tevékenységet
végz0 szervezet, amelynek tevékenysége cégbejegyzéshez nem Kotott, vagy torvény rendelkezésétol eltéro-
en végez cégbejegyzéshez kotott gazdasagi tevékenységet. Az adokoteles tarsadalombiztositasi ellatas kifi-
zetdjének azt kell tekinteni, aki az ellatast a jogosultnak ténylegesen kifizette. Az adokdteles nyeremény
szempontjabol kifizetd a szerencsejaték szervezodje, fliggetleniil attol, hogy az adokoteles nyereményt koz-
vetleniil vagy kozvetitd Gtjan juttatja a maganszemélynek. Kifizetonek mindsiil a Tbj. 4. § @) pontja szerin-
ti foglalkoztato is . Letétbol torténd kifizetés esetén a hatdésagok, nyomozé hatdsagok, birosagok, tigy-

védek, kozjegyzok és a birosagi végrehajtok nem mindsiilnek kifizetonek [Art. 178. § 18. pont].

Munkaltato

A belf6ldon székhellyel, telephellyel, képviselettel rendelkez6 jogi személy, bejegyzett cég, személyi
egyesiilés és egyéb szervezet, egyéni és tarsas vallalkozo, ideértve a belfoldon lakohellyel rendelkezé ma-

ganszemélyt is, valamint a Tbj. 4. § a) pontja szerinti foglalkoztato a munkaviszony alapjan foglal-
koztatottak tekintetében [Art. 178. § 23. pont].
Relfsldi (magd '{y)

- a Magyar Koztarsasag teriiletén a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szold
1992. évi LXVI. torvény szerint bejelentett lakohellyel rendelkezé magyar allampolgar, a bevandorolt és a
letelepedett jogallasu, valamint a menekiiltként elismert személy,

- a szabad mozgas és tartdzkodas jogaval rendelkez6 személyek beutazasarol és tartozkodasarol szolod
torvény hatalya ala tartozé személy (a tovabbiakban: a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezé
személy), aki a szabad mozgas és a harom hénapot meghaladé tartozkodas jogat a Magyar Koztarsasag te-
rilletén gyakorolja, és a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szold torvény szerint
bejelentett lakohellyel rendelkezik, valamint

- a hontalan.

[Tbj. 4. § u) pont]

A szazalékos mértékii egészségiigyi hozzajarulas aloli mentesség

Mentes a szazalékos mértéki egészségiigyi hozzajarulas fizetése alol az a jovedelem,
természetbeni juttatas, adokoteles béren kiviili juttatas €s jarulék alapjaul szolgald
azon 0sszeg, amely utan a fennallo biztositasi jogviszonyra tekintettel a tarsadalom-
biztositasi szabalyok szerint jarulékfizetési kotelezettség keletkezik. E rendelkezés al-
kalmazasaban a biztositasi jogviszony alapjan fennallo jarulékfizetéssel azonos elbi-
ralas ala esik az egészségiigyi szolgaltatasi jarulék fizetésére fennallo kotelezettség is.
Eho-mentes tovabba az szja-mentes jovedelem, illetve az a jovedelem is, ami utan az
adot nem kell megfizetni.
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Mentes még az ingatlan bérbeadasabol szarmazdé jovedelem is, ha a bérbeadé a tu-
lajdonaban allé, a lakasbérleti jogviszony targyat képezoé lakasban lakik (vagyis az az
allandé lakohelye), kivéve, ha a lakast a sajat vallalkozasa, vagy a vele egyiitt é16 ko-
zeli hozzatartozoéja (élettarsa) vallalkozasa részére adja bérbe [Eho-tv. 3. § (5) bek.].

Nem Kkell megfizetni a szazalékos mértékil egészségiigyi hozzajarulast a kovetkezo
jogcimeken keletkezd jovedelmek utan:

a) tappénz, baleseti tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, gyermeknevelési ta-
mogatas, gyermekgondozasi dij,

b) az adoterhet nem visel6 jaranddsag, a magannyugdijpénztar és az 6nkéntes kol-
csonos biztositdpénztar altal szolgaltatasként kifizetett 6sszeg, a magannyugdijpénz-
tar altal a kedvezményezett részére a pénztartag felhalmozasi idészakban bekovetke-
zett halala esetén fizetett Osszeg, az 6nkéntes kdlcsOnos biztositépénztar megsziing-
se esetén a tag részére teljesitett adokoteles pénztari kifizetés, valamint a volt pénz-
tartagnak a tarsadalombiztositasi nyugdijrendszerbe torténé visszalépése miatt visz-
szafizetett magan-nyugdijpénztari tagdij-kiegészités,

¢) a kifizet6 altal megallapitott és folyositott tarsadalombiztositasi ellatas, valamint
a szocialis ellatasnak nem a kifizet6t terheld osszege,

d) az onkéntes kolcsonos biztositopénztar altal a maganszemély javara jovairt ta-
mogatoi adomany,

e) az Onkéntes Kolcsonos Biztositd Pénztarakrol szolo 1993. évi XCVI. térvény
51/C. §-aban meghatarozott szolgaltatas,

f) az iskolai szovetkezet és az iskolai szOvetkezeti csoport nappali rendszert okta-
tas keretében tanulo, hallgat6 tagjanak az iskolai szovetkezet, illetve az iskolai szovet-
kezeti csoport tevékenységében kifejtett személyes kdozremutikodéséért a torvény ha-
talybalépését kovetden kapott ellenszolgaltatas utan,

g) az Szja-tv. 70. §-aban emlitett juttatasok azon része, amely 25 szazalékos ado-
kulccsal adozik

[Eho-tv. 5. § (1) bek.]

A Tbj. 13. §-aban emlitett kozOsségi rendelet* hatalya ala tartozo, masik tagallam-
ban biztositott személy jovedelme utan nem kell egészségiigyi hozzajarulast fizetni.
Az egészségligyihozzajarulas-fizetési kotelezettség aloli mentességet a természetes
személy az illetékes kiilfoldi hatdsag altal kiallitott, a masik tagallamban fennallo biz-
tositast tanusito igazolassal igazolja [Eho-tv. 5. § (3) bek.].

*A szocidlis biztonsagi rendszereknek a Kozosségen belill mozgoé munkavallalokra, 6nallo vallalkozok-
ra és csaladtagjaikra tortén6 alkalmazasarol sz6lo kozosségi rendeletrél van szo.

A szazalékos mértékii egészségiigyi hozzajarulas alapja

A 27 szazalékos mértékii eho alapja
A Kkifizeté - kifizetd hianyaban vagy ha a kifizeté az addeldleg alapjat képezo jovede-
lem utan adot (addeléleget) nem koteles megallapitani - a jovedelmet szerzé magan-
személy 27 szazalékos mértékii egészségiigyi hozzajarulast fizet az adéévben kifize-
tett, juttatott, a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVII. torvény (a tovabbi-
akban: Szja-tv.) szerinti

a) osszevont adoéalapba tartozo jovedelemnél

aa) az adoeldleg-alap szamitasnal figyelembe vett jovedelem (Olyan jovedelmekrél
van sz6 amelyek utan nem kell Tb-jarulékot fizetni. Ilyenek pl. az egyéb jovedelmek.)

ab) a vallalkozoi kivét és a kivétkiegészités egyiittes Osszegének, illetve a személyes
kozremuikodoi dij €s a személyes kozremikodoidij-kiegészités egylittes 0sszegének,
de legfeljebb a vallalkozora iranyado, Tbj.-ben meghatarozott tevékenységre jellemzo
kereset targyévi 0sszegének a vallalkozoéi jogviszonyra tekintettel a targyévre bevallott
nyugdijjarulék alapjat meghalado része,
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Megjegyzések:

1.Mentesiil a 27%-os mértéki eho fizetési kotelezettség aldl a személyes kdzremiikodai dij-kiegészités
azon része, amelynek megfeleld Osszeg utan a megel6z6 addév(ek)ben egészségligyi hozzajarulas-fizetés™
tortént [Eho-tv. 3. § (6) bek.].

* Arrol van sz6, hogy az egyszerusitett vallalkozoi ado hatalya ala nem tartozo, Szja-tv. szerinti tarsas
vallalkozas - f6 szabalyként - egészségligyi hozzajarulast fizet azon 0sszeg utan, amelyet a szamvitelrol
$z0l6 torvény szerint a vallalkozas tevékenységében személyesen kozremukodo tag részére osztalékként,
részesedésként meg lehetett volna allapitani, ki lehetett volna fizetni, de legfeljebb a pozitiv adozott ered-
mény tag részesedésével aranyos része utan. Az igy megallapitott egészségligyihozzajarulas-alap nem lehet
tobb, mint a Tbj.-ben meghatarozott tevékenységre jellemz6 kereset azon része, amely meghaladja a vallal-
kozdi jogviszonyra tekintettel bevallott nyugdijjarulék-alap és az ab) alpontban meghatarozott egészség-
ugyihozzajarulas-alap egylittes 0sszegét [Eho-tv. 3. § (4) bek.].

2. Az ab) alpontban levé szabalyt nem kell alkalmazni (nem kell 27%-0s mértéki eho-t fizetni), ha az
egyéni vallalkozoé és a tarsas vallalkozas személyesen kozremukddo tagja az egyszerusitett kdzteherviselé-
si hozzajarulasrol sz6lo torvény szerinti kotelezettséget teljesit [Eho-tv. 3. § (8) bek.].

3. A tarsas vallalkozas az ab) alpontban meghatarozott kotelezettségébdl, levonhatja a Tbj. 36. §-a, il-
letve 37. §-a szerint megfizetett egészségiigyi szolgaltatasi jarulékot [Eho-tv. 3. § (9) bek.].

4. Az egyéni vallalkoz6 az ab) alpontban meghatarozott kotelezettségébdl levonhatja a Tbj. 36. §-a, il-
letve 37. §-a szerint megfizetett egészségligyi szolgaltatasi jarulékot [Eho-tv. 3. § (9) bek.].

b) kiilon ado6zo jovedelmek koziil

ba) a természetbeni juttatasok adoalapként meghatarozott értéke,

bb) a kamatkedvezménybdl szarmazo jovedelem,

bc) az egyOsszegli jaradékmegvaltasok,

bd) a kisosszegl kifizetések

utan. [Eho-tv. 3. § (1) bek.]

Tobb tarsas vallalkozasban is személyesen kozremikodo tag esetén az ab) alpont
alkalmazasakor jarulékalapként annal a tarsas vallalkozasnal bevallott jarulékalapot
kell figyelembe venni, amelynél a személyes kozremiikodoidij-kiegészitést meg kell al-
lapitani. A 27%-0s eho-t a nem pénzbeli juttatas esetén is meg kell fizetni, ha azt az
elézéekben felsorolt jogcimeken (vagy azok valamelyikén) kapta a jovedelmet szerzo
maganszemély. [Eho-tv. 3. § (2) bek.].

Az egyszerusitett vallalkozoi adé hatalya ala nem tartozd, Szja-tv. szerinti tarsas
vallalkozas 27 szazalékos mértékli egészségiigyi hozzajarulast fizet azon dsszeg utan,
amelyet a szamvitelrdl szolo torvény szerint a vallalkozas tevékenységében személye-
sen kozremuikodo tag részére osztalékként, részesedésként meg lehetett volna allapi-
tani, ki lehetett volna fizetni, de legfeljebb a pozitiv adézott eredmény tag részesedé-
sével aranyos része utan. Az igy megallapitott egészségiigyihozzajarulas-alap nem le-
het tobb, mint a Tbj.-ben meghatarozott tevékenységre jellemzd kereset azon része,
amely meghaladja a vallalkozoi jogviszonyra tekintettel bevallott nyugdijjarulék-alap
és az ab) alpontban meghatarozott egészségiigyihozzajarulas-alap egyiittes Osszegét
[Eho-tv. 3. § (4) bek.].

(E szabaly értelmezéséhez lasd még az ab) ponthoz flizott megjegyzésben leirta-
kat.)

Megjegyzés: A tarsas vallalkozas ebbdl a kotelezettségébdl levonhatja a Tbj. 36. §-a, illetve 37. §-a sze-
rint megfizetett egészségiigyi szolgaltatasi jarulékot [Eho-tv. 3. § (9) bek.].

A Kifizetot és a bérbeado természetes személyt nem terheli a 27%-0s mértéki egész-
ségiigyihozzajarulas-fizetési kotelezettség az ingatlan bérbeadasbodl szarmazé jovede-
lem utan, ha a bérbeado bérleti dijbol szarmazd bevételére az 6nalld tevékenységbol
szarmazo jovedelemre iranyado szabalyokat alkalmazza [Eho-tv. 5. § (2) bek.].

A 14%-0s mértékii eho alapja
A maganszemély az adoévben megszerzett,
a) vallalkozasbol kivont jovedelem ,
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b) értékpapir-kdlcsonzésbol szarmazoé jovedelem (2497),

¢) 25 szazalékos adoterhet visel6 osztalék (2499), vallalkozoi osztalékalap (2459),

Megjegyzés: Nem fizet a maganszemély egészségligyi hozzajarulast az osztalék azon része utan, amely-
nek megfelelé Gsszeg utan a megel6z6 adoév(ek)ben a tarsas vallalkozas egészségiigyi hozzajarulast fize-
tett* [Eho-tv. 3. § (7) bek.].

* Arrol van szo, hogy az egyszertsitett vallalkozoi ado hatalya ala nem tartozo, Szja-tv. szerinti tarsas
vallalkozas - f6 szabalyként - egészségligyi hozzajarulast fizet azon Gsszeg utan, amelyet a szamvitelr6l
sz0l0 torvény szerint a vallalkozas tevékenységében személyesen kozremuikodo tag részére osztalékként,
részesedésként meg lehetett volna allapitani, ki lehetett volna fizetni, de legfeljebb a pozitiv adozott ered-
mény tag részesedésével aranyos része utan. Az igy megallapitott egészségiigyihozzajarulas-alap nem lehet
tobb, mint a Tbj.-ben meghatarozott tevékenységre jellemz6 kereset azon része, amely meghaladja a vallal-
kozéi jogviszonyra tekintettel bevallott nyugdijjarulék-alap és az ab) alpontban meghatarozott egészség-
iigyihozzajarulas-alap egylittes dsszegét [Eho-tv. 3. § (4) bek.].

d) arfolyamnyereségb6l szarmazoé jovedelem (2505), valamint

e) ingatlan bérbeadasabol szarmazo egymillié forintot meghalado jovedelem (2537)
esetén a teljes Osszeg

utan 14 szazalékos mértéki egészségiigyi hozzajarulast fizet mindaddig, amig a
biztositasi jogviszonyaban a Tbj. 19. § (3) bekezdése alapjan megfizetett (6%-os
mértékil) természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék, az egyszerlsitett koz-
teherviselési hozzajarulasrol szold 2005. évi CXX. torvény 9. § (2) bekezdése alapjan
megfizetett” egészségbiztositasi jarulék, valamint a Tbj 36-37. §-a és a Tbj. 39. § (2)
bekezdése™ alapjan megfizetett egészségiigyi szolgaltatasi jarulék (a tovabbiakban
egylitt: egészségbiztositasi jarulék), valamint az a)-e) pontban meghatarozott jovedel-
mek utan megfizetett 14%-os mértékli egészségiigyi hozzajarulas egyiittes Osszege a
targyévben el nem éri a 450 000 forintot (a tovabbiakban: hozzajarulas-fizetési fels
hatar) [Eho-tv. 3. § (3) bek.].

* A kifizet6t terhelé ekho-bdl az ekhoalap 1,2%-a mindsiil egészségbiztositasi jaruléknak.

** A kiegészitd tevékenységet folytato egyéni vallalkozo, a kiegészitd tevékenységet folytatd tarsas val-
lalkoz6 utan a tarsas vallalkozas, valamint a nem biztositott és egészségiigyi szolgaltatasra sem jogosult sze-
mély altal fizetendo egészségiigyi szolgaltatasi jarulék havi 6sszege 4950 forint (napi 6sszege 165 forint).

A szazalékos mértékii egészségiigyi hozzajarulas mértéke

A szazalékos mértékii egészségiigyi hozzajarulas mértéke

A kivételektd! eltekintve mindenkire (kifizetd, maganszemély) Jovedelem 27%

Egyes kulén adézo jovedelmekre, mint a

- vallalkozasbdl kivont jovedelem,

- értékpapir-kdlcsdnzésbdl szarmazo jovedelem,

- 25, illetéleg 35 szazalékos adoterhet viseld osztalék,
vallalkozoi osztalékalap,

- arfolyamnyereségbdl szarmazo jovedelem, valamint
- ingatlan bérbeadasabol szarmazo egymillié forintot
meghalado jovedelem

(maganszemély) Jovedelem 14%

Tételes koltségelszamolast valasztd, egyszer(sitett
bevallasi nyilatkozatot benyujtd éstermelére (maganszemély) Bevétel 5%-a 15%

Fizet6-vendéglato tevékenységet folytaté maganszemélyre,
ha nem egyéni vallalkozé (maganszemély) Tételes atalanyado 20%

4571
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A szazalékos mértékii egészségligyi hozzajarulas altalanos esetben - a kovetkezok-
ben felsoroltak kivételével - az alapjat képezo6 jovedelem 27 szazaléka. Az eho-t vagy
a kifizet6, vagy a maganszemély fizeti. A maganszemély akkor fizet, ha a jovedelem
nem kifizet6t6l szarmazik.

A tablazatban szerepld egyes kiilon adozo jovedelmek esetén az eho alapot képezd
jovedelmek utan 14%-os mértéki eho fizetendd . A fizetésre kotelezett a magan-
személy.

A tételes koltségelszamolast valaszto, egyszertsitett bevallasi nyilatkozatot benyu;j-
to 6stermelo altal fizetendé szazalékos mértéku egészségiigyi hozzajarulas a bevétel 5
szazalékanak a 15 szazaléka. Az eho-t a maganszemély fizeti.

A fizeto-vendéglato tevékenységet folytato maganszemeély altal fizetendd szazalékos
mértéki egészségiigyi hozzajarulas a tételes atalanyado 20 szazaléka, ha e tevékeny-
ség alapjan a maganszemély nem mindsiil a tarsadalombiztositas ellatasaira és a ma-
gannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szolo 1997. évi
LXXX. torvény szerinti egyéni vallalkozonak [Eho-tv. 4. § (1)-(4) bek.]. Az eho-t a
maganszemély fizeti.

Eljarasi szabalyok

Egyéni vallalkozo
Az egyéni vallalkozé az eho alkalmazasaban maganszemélynek mindsiil [Eho-tv.
11. § (5) bek.].

Maganszemély

A maganszemély egészségiigyi hozzajarulasanak megallapitasanal, illetéleg megfi-
zetésénél az Art. kerekitési szabalyai nem alkalmazhatoak [Eho-tv. 11. § (7) bek.].

Mezégazdasagi 6stermeld

Akkor, ha az egyszerusitett bevallasi nyilatkozat tételére jogosult mezdgazdasagi
dstermeld jovedelemadojat a munkaltato az adobevallast helyettesitd elszamolasra vo-
natkozo rendelkezések szerint allapitja meg, a maganszemély a munkaltatonak tett,
bevallast helyettesitd nyilatkozataban koteles nyilatkozni az e tevékenységbdl szarma-
z06 bevételérodl is. A nyilatkozat alapjan a munkaltatd az egészségiigyi hozzajarulast
megallapitja, és az adozas rendjérdl szolo torvénynek a jovedelemado-hatralék levo-
nasara vonatkozoé szabalyai megfeleld alkalmazasaval megfizeti. Amennyiben a jove-
delemadod-hatralék és az egészségiigyi hozzajarulas egylittes levonasara - a levonhato
Osszeg szazalékos korlatozasara tekintettel - nincs lehetdség, a levonast a kotelezett-
ségek aranyaban kell teljesiteni [Eho-tv. 11. § (9) bek.].

Onkéntes kolcsonos biztositopénztar

Az 6nkéntes kOlcsonos biztositopénztar nem mindsiil kifizetOnek a tag kilépése, il-
letOleg a varakozasi id6 letelte utan a tag részére teljesitett adokoteles pénztari kifize-
tés tekintetében nem mindsiil kifizetének [Eho-tv. 11. § (11) bek. a) pont].

Szamlavezet6

A szamlavezetd a nyugdij-el6takarékossagi szamlakrol szolo torvényben meghata-
rozott szamlatulajdonos részére kifizetett, egyéb jovedelemnek mindsiilé Osszeg te-
kintetében nem mindsiil kifizetének [Eho-tv. 11. § (11) bek. ) pont].

Onkéntes egészségpénztar és az onkéntes onsegélyezé pénztar

Az dnkéntes egészségpénztar €s az dnkéntes Onsegélyezd pénztar a jogosulatlanul
igénybe vett pénztari szolgaltatas esetén nem mindsiil kifizetének [Eho-tv. 11. § (11)
bek. ¢) pont].
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3. fejezet

Az egészsegiigyi hozzajarulasrol szolo torvény alkalmazasa
a gyakorlatban

Az egészségiigyi hozzajarulassal kapcsolatos kérdések, melyek
megoldasara APEH, illetve PM tajékoztatas, allasfoglalas sziiletett

Az eho - mint jogszabaly - viszonylag rovid terjedelme ellenére és ehhez viszonyitva
sok APEH, illetve PM tajékoztatas, allasfoglalas sziiletett. Ebbdl arra kovetkeztethe-
tiink, hogy a jogszabaly rovidsége a kozérthetosége rovasara ment. A kdvetkezd tajé-
koztatasok viszont segitenek a jogszabaly logikajanak jobb megismerésében.

Tajékoztatasok, allasfoglalasok az eho-kotelezettség témakorében

Ingatlan bérbeaddsbdl szdarmazo jovedelem utdn fizetendo egészségiigyi hozzdjarulds
A 2008/53. Adozasi kérdés foglalkozik a témaval.

Az Eho-tv. 3. § (3) bekezdés e¢) pontja szerint a maganszemély az adéévben meg-
szerzett, bevallasi kotelezettség ala tartozé ingatlan bérbeadasabdl [Szja-tv. 16. § (1)
bekezdés és 74. §] szarmazo egymillio forintot meghalado jovedelem esetén a teljes
Osszeg utan 14 szazalékos mértéki egészségiigyi hozzajarulast fizet, legfeljebb a hoz-
zajarulas-fizetési felsé hatar mértékéig.

Amennyiben a maganszemély nyilatkozik, hogy a bérbeadasbol szarmazo bevéte-
lIére az 6nalld tevékenységbdl szarmazo jovedelemre vonatkozo rendelkezések alkal-
mazasat kéri, az Szja-tv. 16. § (1) bekezdése szerint kell eljarni.

Az 6nallo tevékenység bevételével szemben a jovedelem megallapitasahoz elsza-
molhato

a) az e torvényben meghatarozott kivételekkel, legfeljebb az adott tevékenység be-
vételének mértékéig az e tevékenység folytatasa érdekében az adoévben ténylegesen
felmeriilt és igazolt - a 3. szamu melléklet rendelkezései szerint elismert - koltség (té-
teles koltségelszamolas), vagy

b) az 6nall6 tevékenység bevételének 10 szazaléka (10 szazalék koltséghanyad).

Az Szja-tv. 74. §-anak (7) bekezdése szerint kifizetonek torténé ingatlan-bérbeadas
esetén - kivéve a term6fold bérbeadasat (ideértve a foldjaradékot is) - a bérbe ado
maganszemély nyilatkozata alapjan a kifizeté az 6nallo tevékenységre vonatkozo sza-
balyok szerint vonja le az adoeldleget. A jovedelemadod-eléleg alapja ebben az esetben
vagy a bevételnek a maganszemély nyilatkozata szerinti koltségekkel csokkentett ré-
sze (jovedelemado-eldleg alapja azonban ebben az esetben nem lehet kevesebb a be-
vétel 50 szazalékanal), vagy a bevétel 90 szazaléka [Szja-tv. 46. § (3) bekezdés a)
pont].

A kifizetének tehat az elobb emlitett jovedelemadatok alapjan kell teljesitenie az
adoeldleg levonasaval kapcsolatos feladatait.

Az Eho-tv. 11. §-danak (2) bekezdése alapjan a maganszemélyt terheld szazalékos
mértéki egészségligyi hozzajarulast a kifizetonek kell megallapitani, levonni, megfi-
zetni és bevallani, a jovedelem kifizetését (juttatasat) koveté honap 12-€ig.

Mivel a kifizeté szamara év kdzben az egyes kifizetéseknél figyelembe vehetd jove-
delemadat az Szja-tv. szerinti adoeldleg-alapként meghatarozott Osszeg, ezért a 14
szazalékos egészségiigyi hozzajarulas alapjat is ebbdl kiindulva kell meghatarozni.

Amennyiben €v végén a bérbeadasbodl szarmazo, Szja-tv. 16. § (2) bekezdése alap-
jan szamitott jovedelem alacsonyabb lesz az év kozben adoeldleg-alapjaként figyelem-
be vett jovedelemadatok Osszegénél (példaul jovedelemado-eldleg levonasnal maxi-
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malisan érvényesithetd 50 szazalék koltségnél ténylegesen tobb keletkezett), akkor az
esetlegesen levont tobblet-egészségligyi hozzajarulas 0sszegét az adéévre benyujtott
bevallasban lehet visszaigényelni [Eho-tv. 11/A. § (3) bekezdés].

Ha a bérbeadasbdl szarmazo bevételbdl az addeldleg megallapitasanal - a magan-
személy nyilatkozata alapjan - figyelembe vett koltség meghaladja az adébevallasban
elszamolt igazolt koltséget, akkor a maganszemély nyilatkozata alapjan figyelembe
vett koltség és az adobevallasban elszamolt igazolt koltség kiillonbdzete utan a magan-
személy koteles a szazalékos egészségiigyi hozzajarulast megfizetni. Nem kell alkal-
mazni ezt a rendelkezést akkor, ha a koltségkiilonbozet nem haladja meg az adoelo-
leg(ek) megallapitasanal figyelembe vett koltség 5 szazalékat.

(PM Tarsadalmi Kozkiadasok féosztalya 5454/1/2008. - APEH Ugyfélkapcsolati
és Tajékoztatasi foosztaly 1559963428; AEE 2008/7.)

Tajékoztatasok, allasfoglalasok az eho-alap meghatarozasa témakorében

Bérleti dij utdni eho-fizetési kitelezettség tobb kifizeto esetén
2006/47. Adozasi kérdés

Az ingatlan bérbeadasabol szarmazo 1 millié forintot meghalado jovedelem utan
a maganszemély mindaddig koteles a 14 szazalékos mértékt egészségiigyi hozzajaru-
last megfizetni, amig az Eho 3. § (3) bekezdésében meghatarozott fizetési kotelezett-
ség el nem éri a hozzajarulas-fizetési felsé hatart. A rendelkezésbél kovetkezik, hogy
ha a maganszemély tobb ingatlan bérbeadasabol vagy egy ingatlan tobbszori haszno-
sitasabol szerez ilyen jovedelmet, azokat Ossze kell szamitani.

Az Eho 11. § (2) bekezdése alapjan a maganszemélyt terhelé 14 szazalékos mér-
téki egészségligyi hozzajarulast a kifizetd allapitja meg, vonja le €s fizeti meg. E ko-
telezettségnek a kifizeté csak ugy tud eleget tenni, ha a maganszemély - akinek a jo-
vedelmét a fizetési kotelezettség terheli - nyilatkozik arrdl, hogy ezen jovedelme a
naptari évben meghaladja az 1 millié forintot.

Csak akkor meriilhet fel az a lehetdség, hogy a maganszemély a személyi jovede-
lemado bevallasaban szamol el az ingatlan bérbeadasabodl szarmazo 1 millio forintot
meghalado jovedelem utan a meg nem fizetett egészségiigyi hozzajarulassal, ha nem
kifizet6t6l szarmazik a jovedelem, azaz a fizetési és a bevallasi kotelezettség a magan-
személyt terheli.

(PM Tarsadalmi Kozkiadasok féosztalya 3743/1/2006. - APEH Adojogi féosztaly
8429865282/2006.; AEE 2006/5.)

Tajékoztatasok, allasfoglalasok az eho adozas rendje témakorében

Ingatlan bérbeaddsabdl szirmazo jovedelem utdn . tulvont” egészségiigyi hozzdjdrulis
visszaigénylése
A 2007/103. Adozasi kérdés foglalkozik a témaval.

Az Eho-torvény 3. § (3) bekezdés e) pontja alapjan az ingatlan bérbeadasabol szar-
mazé egymillié forintot meghalado jovedelmet 2007. januar 1-jét6l 14 szazalékos
mértéku egészségiigyi hozzajarulas terhelheti.

Annak ellenére, hogy a bérbeadd maganszemély az adobevallasaban az ingatlan
bérbeadasbdl szarmazo jovedelmére az 6nallo tevékenységbdl szarmazo jovedelemre
vonatkoz6 adozasi szabalyok alkalmazasat valasztja, az egészségiigyi hozzajarulas év
kozbeni fizetésének alapja ebben az esetben is a teljes bérleti dij, vagyis a kifizet6 a
bevétel alapjan megallapitott egészségiigyi hozzajarulast vonja le a bérleti dijbol.

Ha a maganszemély az ingatlan bérbeadasra az 6nalld tevékenységbdl szarmazo
jovedelemre vonatkozo rendelkezések alkalmazasat valasztja, a jovedelem megallapi-
tasa soran bevételeit a felmeriilt (és igazolt) koltségekkel csokkentheti (a 10% kolt-
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séghanyad vagy tételes koltségelszamolas alkalmazasaval). Az egészségiigyi hozzaja-
rulas fizetési kotelezettség ezen adozasi mod valasztasanal is a jovedelmet terheli.

Ekkor az adébevallasban kiszamitott jovedelem utan megallapitott egészségiigyi
hozzajarulas 6sszege mindig kevesebb lesz, mint év kozben a kifizetd altal ténylege-
sen levont egészségiigyi hozzajarulas osszege. Eléfordulhat olyan eset is, amikor a jo-
vedelem egymillio forintnal kevesebb lesz, vagyis amikor egyaltalan nem all fenn
egészségiigyi hozzajarulas fizetési kotelezettség.

A Kkifizet6 altal tulvont egészségiigyi hozzajarulas mindkét el6zo esetben visszaigé-
nyelhetd. A tulfizetésre alkalmazni lehet az Eho-torvény 11/A. §-anak (3) bekezdésé-
ben foglalt rendelkezést.

E szerint a kifizet6 altal év kdzben jogszerlien levont, de a maganszemélynek az
adoévet kovetOen tett valasztasa miatt utolag ,tulfizetésnek” mindsiilé egészségiigyi
hozzajarulast a bérbeadd maganszemély - hasonldan a hozzajarulas-fizetési felsé ha-
tart meghaladéan megfizetett szdzalékos mértéku egészségiigyi hozzajarulashoz - az
ad6évrol benyujtott személyi jovedelemado bevallasaban igényelheti (igényelhette)
vissza.

Amennyiben a visszaigénylésre a személyi jovedelemadé bevallasban nem keriilt
sor, ugy a kifizet6 altal ,tulvont” egészségiigyi hozzajarulas a személyi jovedelemado
bevallas Onellendrzésével igényelhetd vissza.

(PM Szakéllamtitkar 8089/2007/4.; AEE 2007/9.)

Birosagi jogerds hatarozattal lezart esetek
az egészségiigyi hozzajarulasrol

KGD2008. 177.

A személyi jovedelemadora vonatkozo rendelkezések és a kettés adoztatast elkeriilé
egyezmények kapcsolata. A kiilfoldon szerzett jovedelem utan is kell egészségiigyi hoz-
zajarulast fizetni (1995. évi CXVII. tv. 32. §).

(Legf. Bir. Kfv. I. 35 267/2007.)

A tajékoztatasok, allasfoglalasok, itéletek kreativ gyakorlati
hasznositasa az egészségiigyi hozzajarulasnal

- Az Eho-térvényt szinte beti szerint illik megismerni, - mert amint a tajékoztatasok
is bizonyitjak - minden hozzajarulas-kotelezettséggel kapcsolatos szituaciot levezet-
hetiink beldle.

- A felhasznalasi szerzddés keretében kapott dij kétfelé oszthato. A személyes
munkavégzés/kozremiikodés ellenértékére és a vagyoni jog felhasznalasanak ellenér-
tékére. A vagyoni jog felhasznalasanak ellenértékeként adott dij az 6sszevont addalap
olyan része, melyet a tarsadalombiztositasi jogszabalyok szerinti jarulékalap megha-
tarozasanal nem kell figyelembe venni, de amely utan a kifizetének 27 szazalékos
mértéki egészségiigyi hozzajarulast kell fizetni. Ebbdl kdvetkezden jobban jar a ma-
ganszemély, ha a két ellenérték-0sszetevd aranya a vagyoni jog felhasznaldsanak el-
lenértéke iranyaba tolddik el.

- Altaldnos tandcs: a jogerds itéletek végrehajtandok, azonban a kapott tajékozta-
tasok, allasfoglalasok koziil csak azt alkalmazzuk, ami a cégiinknek jo. Ha nem olyan
tajékoztatast, allasfoglalast kapunk, amilyet vartunk, vagy szerettiink volna, ne hajt-
suk végre, mert ezek nem jogszabalyok, a végrehajtasuk nem kotelezé. Ez utobbi eset-
ben azonban a jogszabaly - amivel kapcsolatban a tajékoztatast, vagy az allasfogla-
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last kértlik - betti szerinti végrehajtasa a sajat érdekiinkben ajanlott. A bir6sag ugyan-
is csak a jogszabalyok végrehajtasat kéri szamon.

Abban az esetben viszont, ha egy jogszabaly felhatalmazza az adohatdsagot, vagy
a minisztériumot bizonyos fogalmak értelmezésére, vagy eljarasi szabalyok megalko-
tasara, akkor ezt az emlitett szervek kozleményben is kozzétehetik, aminek a végre-
hajtasa kotelezo.

Az egészségiigyi hozzajarulassal kapcsolatos tippek

- Reprezentaljunk tobbet, adjunk tobb iizleti ajandékot, mert azok adomentes része
utan nem kell sem tb-jarulékot, sem eho-t fizetni.

- A maganszemély, ha teheti vasaroljon garazst, gazdasagi épiileteket, telephelyet,
s adja bérbe. Az szja-vonzata is kedvezo a bérleti dijnak, s utdna nem kell sem tb-ja-
rulékot, sem eho-t fizetni. Persze nem art, ha az ingatlanvasarlas el6tt mar potencia-
lis bérl6 utan néziink. Arra azonban vigyazzunk, hogy az ingatlan bérbeadasabol szar-
mazo jovedelem az 1 millio forintot ne haladja meg.

Az egészségiigyi hozzajarulas osszefiiggései mas adonemekkel,
jarulékokkal, hozzajarulasokkal

Személyi jovedelemado, th-jarulékok: a legmarkansabb az 6sszefliggés az szja-val és
a tb-vel. Altalaban az szja-koteles jovedelmek vagy tb, vagy eho-kotelesek.

Adozas rendje: amely esetben az eho nem rendelkezik az addzas rendjérél, az Art.
szabalyait kell alkalmazni. Néhany fogalomértelmezés is az Art.-bol kdlcsonzott.

Tarsasagi ado: az eho koltségként elszamolhato, ezaltal az addzas el6tti eredmény
(a korrekciok elétti adoalap) kisebb lesz.

Thj: az eho fogalomértelmezéséhez ad segitséget

4. fejezet

Az egészségiigyi hozzajarulas elszamolasa
Az egészségiigyi hozzajarulas konyvelése

Az egészségiigyi hozzdjarulds konyvelésének harom alapesete lehetséges:

a) A tdrgyevi egészségiigyi hozzdjdrulds elszamoldsa koltségként és kotelezettségként

T 56. Bérjarulékok - K 463-10. Egészségiigyi hozzajarulas

b) A tdrgyévet terheld, de csak a mérlegkészités napja utdn fizetendd kotelezettségek
egészsegligyi hozzdjdaruldsanak passziv idébeli elhatarolésa:

T 56. Bérjarulékok - K 48. Passziv idébeli elhatarolasok

c) Az elozo évet terheld kotelezettségek egészségiigyi hozzdjaruldsdanak elszamoldsa a
kifizetés idoszakdban:

T 48. Passziv idobeli elhatarolasok - K 463-10. Egészségiigyi hozzajarulas

Az egészségiigyi hozzdjdrulds pénziigyi rendezése

Befizetés pénztarbol vagy atutalas a bankszamlarol:

T 464-10. Egészségiigyi hozzajarulas - K 381. Pénztar

384. Elszamolasi betétszamla
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Az egészseégiigyi hozzajarulds-kotelezettség esetleges tulfizetésének, vagy a kiutaldsi
igeny pénziigyi rendezésének konyvelése ugyanazzal a tétellel lehetséges:
T 384. Elszamolasi betétszamla - K 464-10. Egészségiigyi hozzajarulas

Az egészségiigyi hozzajarulas megjelenése az éves beszamoloban

A szamviteli torvény el6irasai alapjan [2000. évi C. tv. 79. § (4) bek.]. az eho-t bérja-
rulékként (koltségnemként) kell elszamolni. Bérjarulékok a nyugdijbiztositasi €s
egészségbiztositasi jarulék, az egészségiigyi hozzajarulas, a munkaadoi jarulék, a szak-
képzési hozzajarulas, tovabba minden olyan, adok moédjara fizetendd Osszeg, amelyet
a személyi jellegti raforditasok vagy a foglalkoztatottak szama alapjan allapitanak
meg, fliggetleniil azok elnevezésétol.

A bérjarulékok az eredménykimutatasban jelennek meg és az adozas eldtti ered-
ményt csOkkentik. (Ezen keresztiil pedig a mérleg szerinti eredményt.) A bérjarulé-
kok az lizemi {izleti eredményt csdkkentik az eredménykategoriakon beliil.

Az eho-t mindaddig kotelezettségként kell kimutatni, amig meg nem fizetik. A mér-
legben tehat a rovid lejaratu kotelezettségek k6zott (forrasoldal) jelenik meg a meg
nem fizetett eho.

A hozzajarulas megfizetésekor a kotelezettségek allomanya csokken és a pénzesz-
kozok allomanya is csokken.

5. fejezet

Az egészségiigyi hozzajarulas ellenorzése
Az egészségiigyi hozzajarulas hatosagi (kiils6) ellenérzése

Az eho megallapitasat, bevallasat, befizetését az allami adéhatosag (APEH) ellenérzi.

Az ellenérzéshez felhasznalhato dokumentumok: a fokonyvi szamlak, a szemé-
lyenkénti szja-nyilvantartas és a banki atutalasok bizonylatai, valamint a bankértesité-
sek és a bevallas adatai, a munkavallalok, tagok, valasztott tisztségviselok, bedolgo-
zOk nyilatkozatai.

Az ellendrzésnek a hozzajarulas-fizetés teljes kortiségérol, idébeli és elszamolasbe-
li helyességérol kell meggydzddnie. Legegyszerlibb az szja-ellendrzéssel egyidejiileg
elvégezni az eho ellenOrzését.

Ezen kivill a tarsasagiado-alap meghatarozasa szempontjabdl is ellendrizend6 az
eho koltségnemkénti elszamolasa.

Az egészségiigyi hozzajarulas vallalkozason beliili (belsé) ellenérzése

A belso ellendrzés lehet vezetdi ellendrzés, folyamatba épitett ellendrzés és kiillon
csak a vallalkozason beliili ellenérzési feladatokkal megbizott személy, vagy csoport.

A vezetoi ellenérzés soran meg kell gy6zddni arrol, hogy az eho-fizetéssel 6sszefiig-
g6 informacios rendszer teljeskorten és zart rendszerként mikodik-e. Célszerli az
egyes idészakok adatait 0sszevetni, és a nagysagrendi eltérések okait tisztazni. Ellen-
Orizni kell, hogy megfeleléen értelmezték és alkalmaztak-e a munkatarsak az eho-fi-
zetéssel kapcsolatos fogalmakat, valamint azt, hogy a hozzajarulas-szamitas modsze-
re - elviekben - helyes-e.
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A folyamatba épitett ellenérzés azt jelenti, hogy meghatarozzuk, milyen id6k6zon-
ként és milyen adatokat, adatsorokat egyeztessiink egymassal. Az egyeztetések kézi,
vagy szamitogépes modszerrel is elvégezhetok. Példaul megnézzik, hogy az atutala-
sok megfelelé idépontban és a megfeleld Gsszegben teljesiiltek-e. Az iktatészamok,
vagy a belsé bizonylatszamok alapjan ellendrizhetd, hogy minden bizonylat bekeriilt-e
a szamviteli adatfeldolgozas rendszerébe. A folyamatba épitett ellendrzés jelezheti,
ha a sorszamok és/vagy a datumok nem folyamatosan kovetik egymast.

A vallalkozason beliili ellenorzési feladatokkal megbizott személy, vagy csoport el-
len6rzési feladatai az egészségligyi hozzajarulas ellendrzése cimi fejezetben a vezetoi
ellendrzés és a folyamatba épitett ellendrzés cimszavaknal leirtakbol allithatok dssze.

6. fejezet
Az adozas rendje az egészségiigyi hozzajarulasnal

Adoztatas, adohatosag
Az egészségiigyi hozzajarulas bevallasara, megfizetésére, nyilvantartasara, ellenérzé-
sére, a kotelezettség megsértésével kapcsolatos jogkdvetkezmény megallapitasara, a
tartozas beszedésére, behajtasara, illetéleg az ezekkel Osszefiiggd hatosagi ligyben -
az Eho-tv.-ben meghatarozott eltérésekkel - az Art. rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az Art. alkalmazasaban az egészségiigyi hozzajarulas adonak mindsiil.

Az egészségligyi hozzajarulassal kapcsolatos adohatosagi feladatokat az Ado- és
Pénziigyi Ellen6rzési Hivatal (allami adohatosag) latja el [Eho-tv. 10. § (1)-(3) bek.].

Onadoézas, hataridék

A kifizet6t, valamint a maganszemélyt terheld szdzalékos mértékii egészségiigyi hoz-
zdjdruldst a kifizeté havonta allapitja meg, vonja le és a jovedelem juttatasat kovetd
honap 12. napjaig fizeti meg és az Art. 31. § (2) bek-ben meghatarozottak szerint vall-
ja be az allami adohatosagnak . Amennyiben az eho-kételes jovedelem nem ki-
fizet6tdl szarmazik, vagy az eho levonasara nincs lehetdség, az egészségligyi hozzaja-
ruldst a magdnszemély allapitja meg, fizeti meg €s vallja be [Eho-tv. 11. § (2) bek.].

Ingatlan bérbeadasarol szolo nyilatkozat

A maganszemély legkésébb a kifizetés idépontjaig nyilatkozik a kifizetének arroél,
hogy a tobb kifizettdl és/vagy maganszemélytdl szarmazo ingatlan bérbeadasbol ke-
letkez6 jovedelme a naptari évben meghaladja az egymillio forintot [Eho-tv. 11. § (3)
bek.].

Kamatkedvezménybdl szarmazo jovedelem utan fizetend6 eho

A kamatkedvezménybdl szarmazo jovedelem utan fizetendd szazalékos egészség-
iigyi hozzajarulast évente, az adoévet kovetd januar 12-ig kell megfizetni. Akkor, ha
a kamatkedvezmény év kdzben megszilinik, az egészségiigyi hozzajarulast a megszi-
nés napjat kovetd honap 12-ig kell megfizetni.

Reprezentacio és iizleti ajandék utan fizetendé eho

Az Szja-torvény 69. §-anak (10) bekezdésében meghatarozott reprezentacié és iiz-
leti ajandék utan fizetend6 szazalékos mértéki egészségiigyi hozzajarulast az Szja-tv.
69. §-a (8) bekezdésének a)-c) pontjaban meghatarozottak szerint kell megallapitani,
megfizetni és bevallani. Ez azt jelenti, hogy

a) a tarsadalmi szervezetnek, koztestiiletnek, egyhazi jogi személynek, alapitvany-
nak nem mindsilé Kifizetonek az adoévre elszamolt éves Osszes bevétel megallapita-
sara eloirt idopontot (majus 31) kovetden kell megallapitania, és az elszamolt éves
Osszes bevétel megallapitasanak hénapjat koveté honap 12-ig (julius 12) megfizetnie
az eho-t, tovabba az eho-t az elszamolt éves Osszes bevétel megallapitasa honapjanak
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kotelezettségeként (majusi kotelezettség) a havi, a negyedéves, illetleg az éves beval-
lasaban kell bevallania;

b) az egyéni vallalkozonak és a beszamolo készitésére nem kotelezett kifizetonek
az adoév utolso honapjanak (december) kotelezettségeként kell megallapitania, és a
havi, a negyedéves, illetéleg az éves addbevallasaban kell bevallania és a bevallas be-
nyujtasara eloéirt hataridére kell megfizetnie;

¢) amennyiben az lzleti év eltér a naptari évtdl, az a), b) pontokban ismertetett
szabalyokat az lizleti év kezdd napjan hatalyos rendelkezések szerint kell alkalmazni
[Eho-tv. 11. § (6) bek.].

Maganszemély

Az szja-eloleg megfizetésére kotelezett magdanszemély

Az egészségiigyi hozzajarulas fizetésére kotelezett maganszemély a szazalékos
egészségiigyi hozzajarulast eldlegként, az adoeldleg, illetdleg az add megfizetésével
egyidejileg allapitja meg, ¢s fizeti meg. A targyévre vonatkozodan elkészitett személyi
jovedelemado bevallasban kell az eldlegként megfizetett egészségiigyi hozzajarulassal
elszamolni, az adobevallas benyujtasanak hataridejéig a kiilonbozetet megfizetni, ille-
t6leg a bevallas megfeleld rovataban lehet a tulfizetésként mutatkozo kiilonbozet 0sz-
szegérol rendelkezni [Eho-tv. 11. § (8) bek.].

Az szja-eloleg megfizetésére nem kotelezett magdanszemély

A szazalékos egészségiigyi hozzajarulast a személyi jovedelemado bevallasaban a
bevallasra eldirt hatariddig allapitja meg, vallja be, és a bevallas benyujtasanak hatar-
idejéig fizeti meg [Eho-tv. 11. § (8) bek.].

Egyéni villalkozo

Az egyéni vallalkozé a szazalékos mértéki egészségiigyi hozzajarulast havonta al-
lapitja meg, fizeti be és az Art. 31. § (2) bekezdésében meghatarozottak szerint vall-
ja be.

Kiegészito tevékenységet folytato egyéni villalkozo

A kiegészitd tevékenységet folytato egyéni vallalkozo a személyi jovedelemadorol
benyujtott bevallasaban vallja be és a targyévet kdvetd év januar 12-€ig fizeti meg a
szazalékos eho-t.

A villalkozoi osztalékalap utan fizetendo eho

Az egyéni vallalkozo a vallalkozoi osztalékalap és a kivétkiegészités utan fizeten-
do egészségligyi hozzajarulast a targyévre vonatkozo bevallasaban vallja be és a be-
vallas benyujtasara el6irt hatarido lejartaig fizeti meg [Eho-tv. 11. § (8) bek.].

A tarsas villalkozds eho bevalldsa és befizetése

A tarsas vallalkozas a 3. § (1) bekezdésének ab) alpontjaban* meghatarozott
egészségiigyi hozzajarulast a személyes kozremukodoidij-kiegészitésrol kiadott igazo-
las napjat koveté honap 12-éig vallja be és fizeti meg.

* A vallalkozoi kivét és a kivétkiegészités egyiittes Osszegének, illetve a személyes kozremiikodoéi dij és
a személyes kozremukodoidij-kiegészités egyiittes Osszegének, de legfeljebb a vallalkozora iranyado, Tbj.-
ben meghatarozott tevékenységre jellemzoé kereset targyévi 6sszegének a vallalkozoi jogviszonyra tekintet-
tel a targyévre bevallott nyugdijjarulék alapjat meghaladd része utan kell 27%-os eho-t fizetni.

A maganszemély egészségiigyi hozzajarulasanak megallapitasanal, illetéleg megfi-
zetésénél az Art. kerekitési szabalyai nem alkalmazhatéak [Eho-tv. 11. § (7) bek.].

Egyes kiilon adozo jovedelmek utdni eho megfizetése, bevallisa

- a vallalkozasbol kivont jovedelem,

- az értékpapir-kolcsonzésbol szarmazo jovedelem,

- az osztalék, vallalkozoi osztalékalap,

- az arfolyamnyereségbol szarmazo jovedelem, valamint

- az ingatlan bérbeadasabol szarmazo egymillio forintot meghalado jovedelem

utan a maganszemélyt a naptari év folyaman mindaddig terheli a szazalékos mér-
tékll egészségligyi hozzajarulas-fizetési kotelezettség, amig a kifizetének nem nyilat-
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kozik, hogy az egészségbiztositasi jarulékot vagy a szazalékos mértéki egészségligyi
hozzajarulast a hozzajarulas-fizetési felsé hatarig megfizette.

A maganszemély nyilatkozhat arrdl, hogy a tételes egészségbiztositasi jarulék 6sz-
szege varhatdan eléri a hozzajarulas-fizetési felsé hatart. Akkor, ha a hozzajarulas-fi-
zetési felsé hatart az egészségbiztositasi jarulék osszege mégsem éri el, a magansze-
mély az 6t terheld szazalékos mértéki egészségiligyi hozzajarulast 6 szazalékkal novel-
ten, a targyévre vonatkozo személyi jovedelemadorol benyujtott adobevallasaban vall-
ja be, és a bevallas benyujtasara eldirt hataridoig fizeti meg.

Ugyanigy kell eljarni, ha a maganszemély az ingatlan bérbeadasbdl szarmazo
1 millié forintot meghaladé jovedelmére vonatkozdan nem teszi meg a nyilatkozatot,
és a nyilatkozat hianyaban a kifizet6 nem vonta le a maganszemélyt terheld egészség-
iigyi hozzajarulast.

Abban az esetben, ha a maganszemély az egészségiigyi hozzajarulast a fizetési ko-
telezettségét meghaladoan fizette meg vagy a kifizetd tobb egészségiligyi hozzajarulast
vont le, a maganszemély a tulfizetést az adoévre benyujtott bevallasaban visszaigé-
nyelheti.

Ha az adoévben fizetendd egészségligyi hozzajarulas meghaladja a kifizetd altal
levont Gsszeget, a kiilonbozetet a maganszemély az addévre vonatkozo bevallasaban
vallja be, és a bevallas benyujtasara el6irt hataridé lejartaig fizeti meg.

Amennyiben a maganszemély az egyes kiilon adozd jovedelmei miatt 14%-o0s
egészségiigyi hozzajarulas fizetésére kotelezett, vagy a visszaigénylési jogosultsagat
gyakorolja a tulfizetés miatt, az adoévrol akkor is személyi jovedelemadd bevallast ko-
teles benyujtani, ha az az Szja-tv. eldirasaibol nem kovetkezne.

Nem kell az egészségligyi hozzajarulast a maganszemélynek bevallania, ha a kifi-
zetd az egészségligyi hozzajarulast levonta, és a maganszemély az Szja-tv. vagy az Art.
alapjan nem koteles bevallas benyujtasara [Eho-tv. 11/A. §].



